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Dagsorden bestyrelsesmgde, Tirsdag den 17. juni 2025
KI. 17.00 til 19.00 — Gammelgardsskolen, Mgdelokale 3
Forplejning: Kaffe/te og lidt sgdt. Vi slutter bestyrelsesaret af med lidt tapas

Deltagere: Sanne Rasch Andersen (Forperson og foreaelder — Digterparken), Cecilie Mgll Helms (Forzelder —
Ryhaven), Kristina Kuur Sgrensen (Forzelder — Bgrneliv), Anne Sofie Fuglsang Praestgaard (Forzelder —
Klokkervej), Tue Lindholdt Rasmussen (Foraelder — Gammelgarden), Tansu Ellen Korkmaz Hansen (Forzeldre
—Ved £bletrzeet), Bitten Nghr Meyland Mc Robie (Medarbejderrepraesentant, Ved £bletraeet), Trine
Trinderup-Thomsen, (PL Ryhaven), Sanne Hgjby (Dagtilbudsleder)

Afbud: Bitten
Referent: Trine
Dagsorden:
1. Velkommen og tjek ind ved forperson, Sanne R S
Velkomst til nyt bestyrelsesmedlem, Bitten, medarbejderreprasentant fra Ved £bletraeet.
Praesentationsrunde.
- Praesentationsrunde udskydes til neeste mgde, hvor Bitten er med.
2. Valg af ordstyrer:
3. Opsamling pa tilsyn, ved Dorte Le Coq, Tilsynskonsulent ca 45 min
Formal: At bestyrelsen far indblik i resultalerne og anbefalingerne fra det samlede tilsyn i Abyhgj

dagtilbud.
Metode: Oplaeg ved Dorte og efterfglgende drgftelse af data.
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Oversigt over overordnet vurdering af tilsynet i afdelingerne
i dagtilbuddet

MED DET GODE BORNELIV

Afdeling

Bgrnehuset Bgrneliv
Vuggestuen Abletreeet
Bgrnehuset Ryhaven

Bornehuset Digterparken

Bgrnehaven Gammelgarden

Bgrnehuset Klokkervej

Samlet vurdering af kvaliteten i

afdelingen

Juster paedagogisk praksis
Juster paedagogisk praksis
Juster padagogisk praksis

Juster paedagogisk praksis

Fasthold paedagogisk praksis

Juster paedagogisk praksis
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Forklaring af kategorierne i taksonomien

Fasthold padagogisk praksis: Mange tegn pa god kvalitet, der arbejdes
malrettet med at skabe leeringsmiljger, som fremmer ALLE berns trivsel,
leering, udvikling og dannelse.

Juster paedagogisk praksis: mange tegn pa god kvalitet, men hensigter
og refleksioner mangler nogle steder at blive omsat til pasdagogisk praksis
for ALLE bern

/ndr pedagogisk praksis: der skal arbejdes gennemgribende med den
paedagogiske praksis for at barnene meder paedagogiske lzeringsmiljzer,
som lever op til den peedagogiske lzereplan

Skaerpet tilsyn: De psedagogiske leeringsmiljeer lever ikke op til den
paedagogiske leereplan, og der er bekymring eller alvorlig bekymring for
kvaliteten af de psedagogiske lzeringsmiljger

MED DET GODE BORNELIV

Mgnstre i kvaliteten pa tveers af afdelinger

Organisering:

» Der samarbejdestgennem aende i afdelingerne pa tvaers af huset
med at skabe en fzlles kultur

« Barnene er ofte i sma grupper /forskellige gruppedannelser og har
voksne teet pa

« Varieret struktur omkring overgange (ro/uro)
« Mange holder samling ved bordene i den store barnegruppe

» Varieret om det er voksnes agenda der dominerer eller om dagen
justeres efter barnenes initiafiver

Det sproglige lzeringsmilje og interaktioner:
* Muntert samspil med positive interaktioner og positiv fysisk kontakt

= Det sproglige leeringsmiljg har et gennemgaende fokus i
afdelingerne - b@ger prioriteres, proces pa tveers af dagtilbuddet

« Der observeres varieret kvalitet - nuanceret sprogbrug,
iretteseettelser, sproglige turtagninger, dialogisk laesning, bgrn m
dansk som andetsprog, medarbejderes henholdsvise
berigende/sparsomme kommunikation

MED DET GODE BORNELIV
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Monstre i kvaliteten pa tveers af afdelinger

Fysiske laeringsmiljo:

« De fleste afdelinger er i proces med at indrette legeomrader og
skabe interessecentre med nok materialer og legetg;j til alle bgrn,
hvilket er med til at skabe deltagelsesmuligheder.

+ Mange har store legepladser med mange blinde vinkler
Foraldresamarbejde

« Gennemgaende meget positiv foraeldre-feedback, anerkendende og
respektfuld tilgang til bern og foraeldre, passende informationsniveau
og teet dialogisk samarbejde omkring barnene

Evalueringskultur:

« Flere har en evaluerende praksis omkring arlige feelles temauger.
Sprogvurderinger og samspil bruges aktivt af alle i
evalueringssammenhaesng

MED DET GODE BORNELIV

Sarlige opmarksomhedspunkter som
tilsynet giver anledning til

Organisering:

» reflekter over samlings struktur, indhold og bernenes udbytte

+ Skab en flydende struktur i overgangene sa der fx er tid og ro
til interaktioner med bgrnene i garderoben

Sprog:
« Skab lzbende dialoger med alle barn,
» Udfordre alle barn sprogligt

Det fysiske leeringsmilje:

» Reflekter over bemanding og cirkuler og fglg b@rnenes leg pa
legepladsen
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Overordnede anbefalinger til arbejdet med kvalitet
pa tvaers af afdelinger i dagtilbuddet
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Det anbefales at:

At afdelingerne inspirerer og videndeler med hinanden pa tveers af
Abyhgj dagtilbud

Fortsat at arbejde med at skabe deltagelsesmuligheder for alle
bern med blik for taette interaktioner, indretning af stimulerende
lzeringsmiljger og en organisering der understgtter barnenes
mulighed for bade barne- og vokseninitierede aktiviteter og leg.

Fortsat at arbejde med det sproglige leeringsmilje, sa alle barn
mgdes af berigende samtaler og udfordres passende.

Forsat udvikle pa indretning af tydelige legemiljger med adgang til ',
et varieret tilbud af materialer og legetaj j

Fortsat udvikle pa at skabe en evaluerings og feedbackkultur med 4 O
fokus pa barnenes udbytte (trivsel, leering, udvikling og dannelse) B #

4,

5.

Spgrgsmal til drgftelse:
Hvad haefter vi os saerligt ved i resultaterne pa tveers af afdelingerne i dagtilbuddet.
o Vi ligger rigtig fint i Abyhgj dagtilbud.

Hvad bliver vi seerligt opmaerksomme pa og nysgerrige efter at vide mere om? - Er der noget, vi skal
undersgge naermere
o Hvordan og hvad kan vi bruge det, at et af afdelingerne har far
fasthold praksis. Kan vi blive endnu bedre ved at kigge pa det?
o Hvilken forskning ligger bag ITERS og ECERS? Forholder vi os
kritiske nok til det materiale?.
o Kan vi male om disse tilsyn haever kvaliteten fremover?
o Hvad betyder det at undersggelsen er et amerikansk udviklet
analyseredskab. Er der for stor forskel pa den danske og
amerikanske kultur?

Giver tilsynets resultater anledning til at genbesgge bestyrelsens gvrige arbejde, fx arbejdet med de
lokale principper i dagtilbuddet.
o Det drgftes om tilsynet kunne give anledning til at der skulle udarbejdes
nogle lokale principper.

Pause

Information fra dagtilbudsleder
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Vores faelles fundament og vision i Abyhgj dagtilbud
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Status gkonomi
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o Der er generelt en god gkonomi i dagtilbuddet. Vi star til at ga ud af aret med et

overskud pa godt 330.000 kr.

Status pa dagtilbuddets skonomi Maj 2025

Both dt nle
Aarhus Kommune

Abyhaj dagtilbud
Noglotal || Forbrug pr. mined skski. forventet refusion || Forventet budget 5
Forventet budge! 43850973 || smo Korrigeret budget 41868344
Forventet forbrug 43510665 || amo S — o pedntetna] || pradsmtone 1982629
Forventet resultat 336.308 3mo W Prognose Forventat budget 43.850.973
Anigelse i % 77 || 2me :
Overfart resultat tidigere ar asm || '™
Akkumuleret resultat hereflar 339879 || O —_—
I T S~ R R
Forventat ragnskab  Kommaentarar
Enhed n@E Forbrug ar til dato Forventet budget Forventet forbrug Forventet resultat
+ Faoiles poster Abyhoj dagtilbud 2207319 6428323 5.898.200 530123 |——
+ Bornehaven Gammelgeden 1386 166 3807205 3774744 32461 e
+ Bomehuset Bomely 21693 1180256 7964723 184 468 —_—
* Bomehuset Diglerparken 251741 7762638 7565731 196 908 =
» Bemehuset Kiokkerve| 2675981 7580637 T760.735 219.502 s }
* Bomehuset Ryhaven 1983166 4905262 5214.190 308.928 —_—
+ Ved Abisumet 1696 417 5.186.652 533%.342 149,691 _—
Abyhaj dagtilbud 15,443 452 43850973 43514.665 336308
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Status pa dagtilbuddets skonomi Maj 2025 "””"‘gu“}‘

+ Abyhgj Dagtilbud kom ud af 2024 med et overskud pa 3.571 kr.
« Det forventede resultat for 2025 er pa 336.308 kr.
+ Dette skyldes bl.a. at der pt. er en positiv pladsudnyttelse pa 1.982.629 kr.

» Der eri 2025 fokus pa vikarforbrug som i 2024 endte med et forbrug pa 3.533.296 kr. | gjeblikket
forventes et forbrug i 2025 pa 2.150.424 kr., hvilket er en nedjustering pa 1.382.872 kr. Disse
midler er anvendt til mere fast personale, da det giver bedre stabilitet i dagtilbuddene.

= Derudover er der en estimeret indteegt fra personalebetalt kost, svarende til 42 medarbejdere x
160 kr. x 10 mdr. = 67.200 kr.

Fzlles reservationer 2025 Bﬂv{‘@e

Feelles reservationer og puljer 2025 Abyhﬁi DT

Budget 2025 Forbrug pr. 22/5-25 |Rest
Dagtilbudsleder 15.000 10.161 4.839
Renovering af legeplads 600.000 0 600.000
IT- og Telefoni 210.000 217.454 -7.454
Kurser ledelsesteam 30.000 25.557 4.443
AMR og farstehjeelpskurser 20.000 2.885 17.015
MED udvalg 10.000 0 10.000
Psykologhijeelp og yderligere udgifter til ledern 25.000 27.759 -2.759
Udgifter til 3 TR (frigivelse af timer) 20.000 11.562 8.438
Tolkebistand, bestyrelsestimer, Aarhus foraeld| 16.500 5.475 11.025
Hérde hvidevarer 150.000 9.441 140.558
Sygefraveerspulje 100.000 o] 100.000
Saociale midler 250.000 0 250.000
Belgbialt 1.446.500 310.394 1.136.106

Fordeling af midler til legepladser.
o Der er forskel p& hvor meget de enkelte legepladser i Abyhgj dagtilbud traenger
til vedligehold. Derfor er der forskel pa de belgb der er uddelt til de enkelte
institutioner.



Abyhgj dagtilbud
Bgrnehaven Gammelgarden — Bgrnehuset Bgrneliv - Bernehuset Digterparken
Bgrnehuset Klokkervej — Bgrnehuset Ryhaven - Vuggestuen Ved £bletraeet

5

Midler til legepladser, 2025

Bornehuset Klokkervej: 200.000 kr.
Bernehuset Digterparken: 200.000 kr.
Bornehuset Ryhaven: 50.000 kr.
Bornehuset Barneliv: 50.000 kr.
Vuggestuen Ved Abletraeet: 50.000 kr.
Barnehaven Gammelgarden: 50.000 kr.

- Ny paedagogisk leder i Digterparken ansat pr 1. juli 2025, Line Gullman Falk. Vi gleeder os til at
tage i mod Line.

6. Praesentation af AULA anvendelsesstrategi
Formal: Praesentere ny anvendelsesstrategi for brugen af AULA, hvor formalet er at sikre en ensartet
og god brug af AULA til kommunikation med foraeldrene.
Dernaest at laegge op til drgftelse, af hvordan vi kan fa alle foraeldre med pa AULA. Afdelingerne
oplever, at det ikke er alle foraeldre der er pa AULA. Afdelingerne bruger eksempelvis meget tid pa
at rykke for svar pa ferieanmodninger.
Metode: Sanne (DL) prasenterer AULA anvendelsesstrategi og laegger op til faelles drgftelse

o Der har veeret stor forskel pa hvordan de forskellige afdelinger har brugt Aula.
Derfor har der vaeret et behov for at udarbejde en k@replan/skabelon for at sikre
en ensartethed i hele dagtilbuddet.

o Hele dagtilbuddet oplever at der er rigtig mange foraeldre der ikke bruger Aula.

= At der ikke lzeses de beskeder der skrives.

= Deteriszer en udfordring, at der ikke svares pa ferieanmodninger.

*  @nsker en forventningsafstemning med foraldrene, evt. til
opstartssamtalerne.

o Nar der tilmeldes bgrn i feellespasning, som ikke bruger pladsen, betyder der et
stort gkonomisk spild for dagtilbuddet. F.eks. har vi i dagene inde paske og fredag
efter Kristi Himmelfartsdag, haft et overforbrug at personaletime pa ca. 50.000 kr.

o Der diskuteres hvorvidt vi skal tilga papirformen ift. ferietilmeldinger og
komme/gatider?

o Gammelgaardsskolen har Tjek ud Knud Konkurrence. Er det noget vi skal afprgve?

7. Bestyrelsesmgder i efteraret 2025, alle mgder afholdes fra kl 17.00 -19.00.
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28/8 konstituerende

29/9

20/11

Forzeldreradsmgderne skal ligge inden bestyrelsesmgderne, i ugen op til eller samme dag.

O O O O

Evt.



