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Konstituerende bestyrelsesmøde Åbyhøj dagtilbud – referat  

Dato: d. 29/8-2019  

Tidspunkt: 19:30-21:30  

Sted: Børnehuset Ryhaven – Ryhaven 114, 8210 Aarhus V 

 

 

Tilstede:  

Amanda Pons Bertelsen, forældrerepræsentant, Vuggestuen Ved Æbletræet 

Charlotte Nielsen, forældrerepræsentant, Børnehuset Digterparken 

Lisbeth Kjeldgaard Paaske, forældrerepræsentant, Vuggestuen Tusindfryd 

Lone Sørensen, pædagogisk leder, Børnehuset Ryhaven 

Martin Nielsen, forældrerepræsentant, Børnehaven Gammelgården 

Sarah Skov, forældrerepræsentant, Børnehuset Klokkervej 

Thomas Norby Gjødsbøl, forældrerepræsentant, Børnehuset Ryhaven 

Ulrik Vangsø, forældrerepræsentant, Børnehuset Børneliv 

 

Morten Kling, dagtilbudsleder 

Daniela Lot, kommunikationsmedarbejder (referent) 

 

 

Afbud:  

Sine Paulsen, forældrerepræsentant, Børnehaven Solnæs 
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1) Præsentationsrunde 

 

2) Orienteringer fra dagstilbudsleder 

Dagtilbuddet har fokus på den styrkede pædagogiske læreplan. Siden 2004 har alle vuggestuer og 
børnehaver i Danmark skullet lave en skriftlig pædagogisk læreplan, som er udgangspunkt for det daglige 
pædagogiske arbejde. Lovændringen betyder, at alle dagtilbud skal arbejde med nye elementer og regler, 
som skal implementeres i deres pædagogiske læreplaner. 

 

3) Konstituering, forretningsordning og styrelsesvedtægter for dagtilbud i Aarhus Kommune 

➢ Se Styrelsesvedtægt for dagtilbud i Aarhus Kommune fra d. 1. oktober 2018 (bilag). 

 

- Forældrerepræsentanter: 

Afdeling  Forældrerepræsentanter Valgperiode  

Børnehaven Gammelgården Martin Nielsen 2 år (næstformand) 

Børnehaven Solnæs Sine Paulsen   

Børnehuset Børneliv Ulrik Vangsø 2 år  

Børnehuset Digterparken Charlotte Nielsen 1 år (formand)  

Børnehuset Klokkervej  Sarah Skov  1 år 

Børnehuset Ryhaven Thomas Norby Gjødsbøl 2 år 

Vuggestuen Tusindfryd Lisbeth Kjeldgaard Paaske 1 år  

Vuggestuen Ved Æbletræet Amanda Pons Bertelsen  1 år 

 

- Medarbejderrepræsentanter til bestyrelsen vil blive valgt i løbet af september.   

 

- Deltagelse af PL i bestyrelsesmøder: pædagogiske ledere er ikke med i bestyrelsen. Tidligere har en 

pædagogisk leder været med til møderne som observatør. Dette vil vi gerne fortsætte. 

 

- Mødested: bestyrelsen ønsker afholder møderne skiftevis i afdelingerne.  

 

- Tidspunkt for møderne: kl. 19:30 – 21:30. 

 

- Årshjul: årshjulet følger. 
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- Mødekadence: 

2019 

d. 3/10 – Vuggestuen Tusindfryd, Gudrunsvej 66B, 8220 Brabrand  

d. 28/11 – forældrerådene inviteres til fælles personalemøde på Gammelgaardsskolen, Carit 

Etlars Vej, 31, 8230 Åbyhøj, fra kl. 17:15 – 20:00 

2020 

d. 30/1 – Børnehaven Solnæs, Præstevangsvej 10, 8210 Aarhus V 

d. 2/4 – aftales senere 

d. 18/6 – aftales senere  

d. 27/8 – konst. bestyrelsesmøde  

 

- Bestyrelsesarbejde og forventningsafstemning:  

Vi havde til mødet en drøftelse om, hvad den tidligere bestyrelse har haft fokus på og hvad den nye 

bestyrelse ønsker at arbejde med.   

Med fokus på forældresamarbejdet arrangerede bestyrelsen i foråret 2018 en aften for forældrene om 

projektet BRUS, som er et tværkommunalt projekt, der hjælper børn og unge, der vokser op i familier med 

rusmiddelproblemer. I foråret 2019 inviterede dagtilbuddet forældrerådene og bestyrelsen til et fælles 

personalemøde. Temaet for mødet var: den styrkede pædagogiske læreplan, med fokus på 2 centrale 

elementer i den: ”samspil og relation” og ”forældresamarbejde”.  

Det er fortsat et ønske om at inddrage bestyrelsen og forældrerådene i et samarbejde om dagtilbuddets 

læreplan. Derfor inviterer dagtilbuddet bestyrelsen og forældrerådene igen til fælles P-møde d. 28. 

november, hvor vi vil arbejde videre med den styrkede pædagogiske læreplan.  

 

Hvad ønsker den nye bestyrelse at arbejde med? 

- Bidrage til, at dagtilbuddet kan fortsætte udføre det gode arbejde. 

- Interesse i at komme lidt bag i styrerummet og få lov til at bidrage. 

- Interesse i fællesskabet. 

- Fokus på relationer pædagoger-forældre, forældre-forældre.  

- Interesse i det, der vedrører eget barn og andre børn i dagtilbuddet.  

- Fokus på personalets trivsel. 

- Interesse i at forstå, hvad der foregår og hvorfor. 

- Ønske om at kunne skabe forbindelse mellem afdelingen og hjemmet.  

- Ønske om at have indblik i børnenes hverdag.  

- Interesse i at forstå, hvordan økonomien hænger sammen. 

- Forslag om at søge fonde, som gavner hele dagtilbuddet.  


